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Sollten
Dieselfahrzeuge
wegen ihres
Schadstoff-
gehaltes aus
Innen-

stadten
verbannt
werden B

Ich bin klar gegen ein Die-
sel-Fahrverbot. Der Abgas-
Skandal darf nicht auf dem
Ricken der Autofahrer ab-
gewickelt werden. Das gilt
ebenso fiir einen moglichen
Wertverlust der Dieselfahr-
zeuge. Moderne Technolo-
gien zur Reduzierung von
Stickoxiden in Verbrennungs-
motoren, aber auch Elektro-
und vor allem Hybridmoto-

Henning Otte
ren missen weiterentwickelt cbu
werden.

Fahrverbote sollten vermie-
den werden. Sie sind un-
gerecht und nur das letzte
Mittel. Autofahrende durfen
nicht fur die Fehler anderer
bestraft werden. Bevor es
also zu Fahrverboten kommt,
missen - auch mit Hilfe des
Bundes - alle anderen MaB-
nahmen ausgeschopft wer-
den. Dazu gehoren unter
anderem die Férderung von
Bussen und Taxis mit alter-
nativen Antrieben und die
geforderte Umrtstung (so-
genannte Hardwarel6sung)
von Pkw und Bussen.

Kirsten Lilhmann

Nein, von einem Verbot wa-
ren rund 13 Millionen Diesel-
fahrzeugbesitzer betroffen.
Das ké@me einer Enteignung
gleich. Die Fahrzeuge waren
auf einen Schlag wertlos und
Besitzer standen vor enor-
men finanziellen Problemen.
Handwerker, kénnten nicht
zu Auftraggebern fahren und
Familien ihre Kinder nicht
mehr zur Kita oder zum

Anja Schulz
Sportverein. Die verantwort- FDP
lichen Autobauer mussen fur

ihre Manipulationen haften

und auf ihre Kosten entspre-

chend nachrasten.
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Die Luftschadstoffbelastung
wird in groBeren Stadten
deutlich Uberschritten, mit
entsprechenden Folgen flr
Gesundheit und Umwelt. Wie
,Dieselgate” gezeigt hat, ha-
ben Hersteller Grenzwert-
Uberschreitungen bewusst
in Kauf genommen. Es ist
fur mich politisch am wich-
tigsten, die Autokonzerne
endlich fur notwendige Heiko Wundram
Hardwareumrtistungen zur Griine
Schadstoffbegrenzung finan-

ziell in die Pflicht zu nehmen.

Fahrverbote kénnen rechtlich notwendig werden, sind
aber in meinen Augen keine wirkungsvolle Lésung.
Ich will mich stattdessen dafir einsetzen, mit einem
Mobilitdtsgesamtpaket aus Bus, Bahn, Fahrrad und
E-Mobilitét die Luftschadstoffbelastung in Stadten
nachhaltig zu senken.

Ja. Die Grenzwerte fir Stick-
oxide werden schon mehr als
sieben Jahre Uberschritten
und das Software-Update
ist nicht viel wert.

Paul Stern
Linke

Waren die Dieselfahrzeuge
innerhalb der Abgaswerte,
welche die Hersteller ange-
ben, wiirde es gar kein Pro-
blem geben, daher mussen
alle entsprechenden Diesel-
fahrzeuge auf diese Abgas-
werte durch Nachristungen
auf Kosten der Hersteller ge-
bracht werden, denn wenn
diese nicht eingehalten wer-
den, jedoch beim Verkauf
des Fahrzeugs versprochen
wurden, ist dies eindeutig
ein Betrug des Kunden durch
den Hersteller.

Philip Siebold
Freie Wahler

Nein, naturlich nicht. Diese
Debatte ist geradezu absurd.
Sie hat mit den wirklichen
Verhaltnissen in den Stadten
nicht mehr viel zu tun. Die
Luft in den Stadten ist nach
den Angaben des Umwelt-
bundesamtes in den vergan-
genen 30 Jahren deutlich
sauberer geworden. Seit
1990 Ruckgang der Stickoxi-
de um 40 %. Der eigentliche
Hintergrund ist die Tatsache,
dass die Agenda links-griiner
Ideologie seit Jahrzehnten
eine Bekampfung des Individualverkehrs vorsieht.
Grenzwertwillkr wird zum Instrument, um den Kampf
gegen das Auto fortzusetzen.

Thomas Ehrhorn

Sollte die
Politik
festlegen,
wie viele
Fliichtlinge
Deutsch-
land

jahrlich
aufnimmt M

Die Integrationsfahigkeit stellt eine naturliche Grenze.
Meiner Meinung helfen Obergrenzen bei der Orien-
tierung. Ziel muss es sein, Uberprifungen und Re-
gistrierungen beispielsweise auf dem afrikanischen
Kontinent durchzufiihren, damit Menschen, die kein
Aufenthaltsrecht bekommen wirden auch erst gar
nicht ihren Kontinent verlassen. Wir brauchen zu-
kunftig einen geordneten Fachkraftezuwachs, aber
keine weitere Zuwanderung in unsere sozialen Netze.

Die SPD steht fiir eine humanitare Fltchtlingspolitik.
Das Recht auf Asyl muss unangetastet bleiben. Fur das
Menschenrecht auf Asyl darf es keine fixe Obergrenze
geben. Deutschlands Interesse liegt allerdings darin,
eine Wiederholung der unkontrollierten Situation vom
Herbst 2015 zu verhindern. Deshalb muss durch einen
EU-Solidaritatspakt geregelt werden, dass Staaten,
die Fltichtende aufnehmen, finanzielle Unterstttzung
erhalten. Lander, die Solidaritat verweigern, missen
finanzielle Nachteile in Kauf nehmen. Wir haben eine
gemeinsame Verantwortung fir eine humanitare Asyl-
politik, die nicht wenige Lander alleine tragen kénnen.

Nein, es darf keine Obergrenze fiir Menschen geben,
die bei uns, fur die Dauer eines Konfliktes in ihrem
Heimatland, humanitaren Schutz suchen. Ebenso wenig
fur individuell politisch Verfolgte, die Asyl beantragen.
Hier gilt das Grundgesetz. Es ist unsere humanitare
Pflicht, Menschen in diesen Situationen zu helfen. Wir
halten die Dublin-II-Vereinbarungen allerdings fuir un-
gerecht und fordern einen fairen Verteilungsschlissel
fur Schutzsuchende innerhalb der EU.

Nein. Anstelle rechten Populisten nachzulaufen und
eine Obergrenze fur die Aufnahme von Gefliichteten
zu fordern, mussen wir die Ursachen von Flucht und
Vertreibung bekampfen, unter anderem durch eine
Verstarkung der Entwicklungszusammenarbeit und die
Finanzierung von KlimawandelanpassungsmaBnahmen.
Abschiebungen in Kriegsgebiete wie Afghanistan lehne
ich ab, ebenso die Aufweichung des Grundrechts auf
Asyl durch die Ausweisung von sogenannten sicheren
Herkunftsstaaten. Waffenexporte in Krisengebiete
mussen eingestellt werden. Ich will mich daftr ein-
setzen, dass Asylverfahren deutlich beschleunigt und
so bessere Integrationsperspektiven fir Menschen
geschaffen werden.

Nein. Akut auftretende humanitére Notlagen lassen
kein Zahlenkorsett zu.

Auf keinen Fall, es gibt keine Mdglichkeit, Asylsuchende
mit einer Quote zu versehen, ohne Menschenrechte
zu verletzen. Viel wichtiger ist es, die Grinde, aus
denen Menschen tberhaupt fliehen mussen, zu be-
kampfen. Denn wenn man bedenkt, dass Schleuser
gut und gerne mehrere 10.000 Euro verlangen, um
Menschen auf gefahrlichen Routen nach Europa zu
bringen, wird eines klar: Asylsuchende kommen nicht
des Geldes wegen zu uns, denn das mussen sie vor-
her bereits besessen haben, um zu uns kommen zu
konnen. Nein, sie kommen aus purer Verzweiflung zu
uns, in ein Land, dessen Sprache sie nicht beherrschen,
dessen Kultur sie nicht kennen, in die Fremde; um zu
Uberleben. Denn in ihrer Heimat wartet nichts auf
sie, nur Verfolgung, sei es durch Diktatoren, religiose
Fanatiker oder dogmatische Ideologen oder aber die
Hoffnungslosigkeit, in einem gescheiterten Staat ohne
Infrastruktur und Bildungschancen zu verhungern.

Selbstverstandlich. Schon allein deshalb, weil eine un-
begrenzte Zahl von Migranten, die durch mangelnde
Qualifikation nicht selbst fur ihren Unterhalt sorgen
konnen, unweigerlich unsere Sozialsysteme sprengen
wird. Auch missen wir endlich einmal damit aufho-
ren, undifferenziert Asyl, echte Kriegsfltichtlinge und
Wirtschaftsmigration in einen Topf zu werfen und alle
Gruppen pauschal als Schutzsuchende zu bezeichnen.
Bereits 2013 lebten in Deutschland nach Angaben des
BMI 600.000 ausreisepflichtige Personen, ohne jedes
Bleiberecht. Wenn diese endlich konsequent ausge-
wiesen wirden, kénnte man sich tber ein Kontingent
echter Fluchtlinge unterhalten.

Sollten die
Sicherheitskrafte
mehr Befugnisse
zur Terrorabwehr
bekommen, auch
wenn

dadurch
Freiheitsrechte

einge- ’
schrénkt

werden W

Freiheit gibt es nur in Sicherheit und Sicherheit nur in
Freiheit. Unsere Sicherheitskrafte von der Polizei, den
Nachrichtendiensten und der Bundeswehr haben mein
volles Vertrauen. Sie miissen mit modernster Techno-
logie ausgestattet sein, um Terrorkraften Gberlegen zu
sein. Ich halte es fur unverzichtbar, bei entsprechenden
Terrorlagen und Bedarf unter der Leitung der Polizei
personelle und materielle Fahigkeiten der Bundes-
wehr auch im Inland einzusetzen. Zudem mussen wir
mit einer eigenen Cyber-Technologie empfindliche
Einrichtungen in Deutschland schiitzen und Angriffe
abfangen kénnen.

Es hat in der Vergangenheit durchaus Fehler in der
Terrorabwehr gegeben. Der Fall Amri ist daftr leider
das beste Beispiel. Allerdings durfen auch nicht die
vielen Félle ibersehen werden, bei denen Anschlage
durch die gute Arbeit der Sicherheitskrafte rechtzeitig
verhindert werden konnten. Dennoch, es gibt klaren
Verbesserungsbedarf. Dieser besteht aber nicht in der
Ausweitung der Befugnisse der Sicherheitsbehérden.
Vielmehr muss der bestehende Rechtsrahmen besser
ausgeschopft werden. Auch mussen die Sicherheits-
behorden personell und finanziell fur ihre Aufgabe
besser ausgestattet werden.

Nein, statt neuer Gesetze fordern wir eine bessere
personelle und materielle Ausstattung der Polizei und
Konzentration auf die Kernaufgaben, wie die Strafver-
folgung. Wir fordern die ltickenlose Uberwachung der
sogenannten Gefahrder und keine Uberwachung nach
dem ,GieBkannenprinzip“. Wir brauchen keine neuen
Datensammlungen, sondern bessere Vernetzungen der
Behorden untereinander und mehr EU-Kooperationen
bei der Verfolgung von Terroristen.

Nein. In den vergangenen fliinfzehn Jahren sind die
MaBnahmenkataloge der Sicherheitsbehorden deut-
lich ausgebaut worden, ohne dass eine konsequente
VerhéltnismaBigkeitsprufung durchgefihrt worden
waére. Terrororganisationen wie der NSU konnten trotz
immer gréBerer Befugnisse unbehelligt agieren. Statt
Sicherheitsgesetze mit fragwurdigem Sinn und im
Hauruckverfahren zu erlassen, mussen vielmehr die
vorhandenen rechtlichen Moglichkeiten gegen Terro-
risten konsequent angewendet werden. Um dies zu
ermoglichen, will ich sowohl die Personalausstattung
der Polizei starken als auch die operative Zusammen-
arbeit zwischen Polizeibehérden bei der Terrorabwehr
in Europa ausbauen.

Nein. Es sind genug Instrumente vorhanden. Wichtig
ist, Terrorursachen zu bekampfen. Eine basisdemokra-
tische Gesellschaft mit noch auszubauenden Freiheits-
rechten ist eine solide Basis gegen dschihadistische
und neofaschistische Terroristen.

Niemals durfen Freiheitsrechte friher oder starker
ausgehebelt werden, als dies bereits moglich ist,
jedoch mussen die Sicherheitskrafte mehr personelle
Unterstttzung erhalten. Das groBte Problem in der
aktuellen Verbrechensbekdmpfung sehe ich gerade
hier in Niedersachsen darin, dass die Polizei durch
ihre massive Unterbesetzung keine Moglichkeit hat,
kleineren Straftaten wie Diebstdhlen nachzugehen,
und dennoch haben Polizisten eine Rekordmenge
an Uberstunden angesammelt. Wir ,Freien Wahler”
sind deshalb fur die Wiedereinfiihrung des mittleren
Polizeidienstes.

Das Grundrecht mit der hochsten Prioritat ist sicherlich
das Recht der Burger auf korperliche Unversehrtheit.
Dass unser Staat nicht mehr in der Lage ist, dieses
Grundrecht zu garantieren, ohne unsere Freiheit ein-
zuschranken, ist gleichermaBen ein Armutszeugnis wie
die Folge der verantwortungslosen Politik der offenen
Grenzen. Wir haben uns zu einem Land entwickelt, in
dem auch Terroristen gut und gerne leben. Solange wir
dies nicht &ndern wollen, werden wir Einschrankungen
unserer Lebensqualitat hinnehmen mussen.

Die Menschen
werden immer
élter -

sollten

sie auch
langer
arbeiten W

Ich bin gegen eine Erhéhung des Renteneinstiegs-
alters. Die Rente ist bis 2030 gut strukturiert. Jedoch
begruBe ich, wenn eine Weiterbeschaftigung auch in
Teilzeit individuell und flexibel mit einer sogenannten
Flex-Rente gestaltet werden kann.

In der kommenden Wahlperiode werden wir eine
Rentenkommission einsetzen, in der die Sozialpartner
einen generationengerechten Vorschlag fir eine stabile
Rente fir die Zeit nach 2030 machen sollen.

Diese Forderung wird haufig aufgestellt, geht aber am
Problem vorbei. Ein héheres Renteneintrittsalter ware
faktisch eine Rentenkirzung, da viele ltere Menschen
bestimmte Arbeiten - zum Beispiel in handwerklichen
Berufen - nicht mehr ausfiihren konnen. Diese Arbeit-
nehmenden wiirden dann in die Frihrente gedrangt.
Das Rentenkonzept der SPD bietet verschiedene An-
sétze fur zukunftige auskommliche Renten.

Nein, eine allgemeine Anhebung des Renteneintritts-
alters lehne ich ab. Es muss die personliche Situation
jedes Einzelnen berticksichtigt werden. Der ausgelibte
Beruf und der Gesundheitszustand spielen hier eine
entscheidende Rolle. Wir wollen daher ein flexibles
Renteneintrittsalter ab 60 Jahren sowie den Wegfall
aller Hinzuverdienstgrenzen. Wir wollen eine Rente
nach dem Baukastenprinzip bestehend aus gesetz-
licher, betrieblicher und privater Vorsorge.

Nein. Um dem demografischen Wandel wirksam zu
begegnen, missen stattdessen weitere Gruppen wie
Selbststandige und Bundestagsabgeordnete in die
gesetzliche Rentenversicherung aufgenommen und
diese langfristig zu einer Versicherung fur alle umge-
baut werden. Ich unterstitze eine Garantierente und
eine Stabilisierung des Rentenniveaus zur wirksamen
Bekampfung von Altersarmut. MaBnahmen zum Ab-
bau des Gender-Pay-Gaps und bessere Vereinbarkeit
von Beruf und Familie sind fir mich weitere arbeits-
marktpolitische Bausteine, mit denen Frauen starker
eigenstandige Rentenanspriche aufbauen kénnen.
Betriebs- und Riesterrente missen vor allem fir Ge-
ringverdienende stérker gefordert werden.

Nein. Die Lebensarbeitszeit ist schon jetzt zu lang.
Kurzere Lebensarbeitszeiten mit reduzierten Wo-
chenarbeitsstunden wiirden auch mehr Arbeitsplatze
schaffen.

Die bisherigen Fortschritte der Medizin haben zwar
die Lebenserwartung deutlich erhéht, allerdings bleibt
zu bedenken, dass gerade in kérperlich belastenden
Berufsfeldern bereits ein Rentenalter von 67 fir viele
Arbeitnehmer illusorisch ist. AuBerdem hat meiner
Meinung nach ein Mensch, der sein Leben lang ge-
arbeitet hat, auch das Recht auf Ruhestand und nicht
die Pflicht, bis er umfallt zu arbeiten.

Arbeit im fortgeschrittenen Alter kann nur freiwillig
sein. Fur viele Berufsgruppen ist dies schon aus ge-
sundheitlichen Griinden undenkbar. Wird die Arbeit
im hohen Alter durch Armut erzwungen, ist dies eine
Bankrotterklarung des Staates. Deshalb ist die Arro-
ganz der Macht nicht zu Uberbieten, die nétig ist, mit
Staatsgeldern die Welt zu retten, von Griechenland
bis Nigeria, um anschlieBend die eigenen Rentner in
die Armut zu schicken. Die Altersbeziige von Maas
und Merkel sind sicher, die eines Dachdeckers oder
einer Friseurin nicht.

Was muss getan
werden, um dem
Fachkraftemangel
im Pflege-
bereich

zu be-

gegnen MW

Wir haben in der Pflege wichtige Weichen gestellt, die
sowohl den zu pflegenden Personen helfen als auch
die Beschaftigten in den Pflegeberufen stérken sollen.
Mit den drei Pflegestarkungsgesetzen und dem Pflege-
berufsgesetz haben wir die Pflege neu ausgerichtet
- durch eine Ausweitung der Leistungen, zusétzliches
Geld fur Pflegeplatze, Ausstattung und Personal. Wir
haben die Pflegeausbildung moderner und flexibel
gestaltet. Neben der neuen allgemeinen Pflegeaus-
bildung bleiben die Spezialisierungen zur Alten- und
Kinderkrankenpflege erhalten. Auszubildende kénnen
selbst entscheiden, ob sie sich weiterhin spezialisieren
wollen. Ich freue mich sehr dartber, dass das Schul-
geld abgeschafft wird. Dies war zu Recht immer eine
Forderung der Schulklassen aus der BBS Il Celle, die
an mich gerichtet wurde. Wo Pflegekrafte fehlen, darf
und muss man Uber die qualifizierte Zuwanderung von
Fachkraften aus dem Ausland nachdenken. Ich stimme
der Kanzlerin zu: Die Entlohnung in den Pflegeberufen
entspricht nicht den hohen Belastungen dieses Berufes.
Die im Sommer vom Bundeskabinett beschlossene
Erhéhung des Mindestlohns fur Pflegekrafte kann
hier nur der Anfang sein. Hier werden wir weiter fur
Verbesserungen sorgen.

Gliicklicherweise werden wir alle alter. Das bedeutet
jedoch auch, dass immer mehr Pflegekrafte benétigt
werden. Gute Arbeit kann nur mit ausreichend Per-
sonal geleistet werden, das zudem besser bezahlt
werden muss als bislang. Durch ein Sofortprogramm
in der Pflege werden wir moglichst schnell Abhilfe
schaffen. Erste Verbesserungen werden sich bereits
durch das Pflegeberufereformgesetz ergeben, das
der Bundestag Ende Juni verabschiedet hat. Von
Auszubildenden wird nun kein Schulgeld mehr ver-
langt und sie haben Anspruch auf eine angemessene
Vergutung. Persénlich halte ich es zudem fiir wichtig,
dass wir es berufstatigen Menschen erleichtern, sich
um pflegebedurftige Angehorige selbst zu kiimmern.
Deshalb setze ich mich zusammen mit meiner Partei
fur eine Familienarbeitszeit fir Pflegende ein. Diese
beinhaltet eine Freistellung von der Arbeit mit einer
Lohnersatzleistung in Hohe und Umfang des Eltern-
geldes. Pflegende Angehorige konnen ihre Arbeitszeit
fur bis zu drei Monate ganz oder zum Teil reduzieren.
Bei langeren Pflegezeiten soll es ein Familiengeld fur
Pflege geben.

Wir Freie Demokraten fordern mehr gesellschaftliche
Wertschatzung professioneller Pflege. Pflegende
tragen groBe Verantwortung, das muss sich in ihrer
Verglitung widerspiegeln. AuBerdem mochten wir
eine integrative Ausbildung aller Pflegeberufe, das
heiBt das erste Ausbildungsjahr ist fur alle gleich,
anschlieBend folgen Spezialisierungsjahre. Wir wollen
familienfreundliche Arbeitszeitmodelle fordern. Biro-
kratie und Dokumentationspflichten sollen reduziert
werden durch die verstarkte Nutzung von IT-Systemen.
So bleibt mehr Zeit fur die wirkliche Pflege. AuBerdem
mussen die Personalschltssel verbessert werden.

Der Fachkraftemangel im Pflegebereich belastet die
dort arbeitenden Menschen weit Uber ihre Grenzen
hinaus und fuhrt schlussendlich auch zu einer kritischen
Unterversorgung von kranken und alten Menschen.
Ich will mich dafur einsetzen, dass Pflegetatigkeit
endlich fair vergtitet wird in einem neuen Tarifvertrag
Soziales. Um der Unterversorgung zu begegnen, muss
der Pflegeberuf auch insgesamt attraktiver werden.
Hierzu gehort fir mich ein Sofortprogramm fur eine
bessere Personalausstattung, die sich endlich an
wissenschaftlichen Kriterien zum Bedarf orientiert,
sowie ein deutlich starkeres Mitspracherecht von
Pflegenden in den Verwaltungsgremien von Kranken-
hausern und Heimen.

Sofortige und nachhaltige Verbesserung der Arbeitsbe-
dingungen in den Krankenhausern durch die Schaffung
von 160.000 Stellen bundesweit.

Kampf fur eine Mindestpersonalbemessung per
Tarifvertrag. Dadurch kann der Druck fur eine einheit-
liche gesetzliche Regelung gesteigert werden.
Wettbewerbs- und Profitprinzip haben in Kranken-
hausern und im Gesundheitswesen nichts zu suchen.
Weg mit den Fallpauschalen.

Keine Privatisierung. Rekommunalisierung privatisierter
H&user und Wiedereingliederung ausgegliederter Be-
triebsteile. Uberfiihrung privater Klinik- und Pharma-
konzerne in 6ffentliches Eigentum.

Um dem Fachkraftemangel im Pflegebereich zu be-
gegnen, ist die Professionalisierung der Pflegekrafte
unumgénglich. Eine entscheidende MaBnahme ist die
schon beschlossene Generalistik in der Ausbildung. Diese
muss nun zigig umgesetzt werden, damit besonders
Altenpflegekrafte mit zusatzlichen Kompetenzen aus-
gestattet werden, um den massiv gestiegenen Anfor-
derungen zu begegnen. Die qualifizierte Weiterbildung
sowie der Ausbau von Pflegestudiengangen tragen
zur Professionalisierung bei. Die schon beschlossene
Grindung einer Pflegekammer ist ein weiterer Aspekt.
Sie sorgt flr verlassliche Standards und vertritt die
Pflegenden in der Offentlichkeit und vor dem Gesetz-
geber. Sie sichern damit auch das Selbstverstandnis des
Pflegeberufs als wertvoller und kompetenter Teil unseres
medizinischen Versorgungswesens.

Um den Pflegeberuf attraktiver zu gestalten, ist es auBer-
dem notwendig, die Personalschlissel so zu gestalten,
das sie sich an den Pflegebedarfen orientieren und die
einzelnen Pflegenden entlastet werden. Dartiber hinaus
ist eine bessere Entlohnung der Arbeitnehmer in diesem
Sektor notwendig. Durch einen einheitlichen und ver-
pflichtenden Tarifvertrag wiirde dies erreicht. Die Politik
in Niedersachsen muss den politischen Willen zeigen,
dies zu erreichen, und die Gewerkschaften beziehungs-
weise die Arbeitnehmer in dieser Sache unterstitzen.

Fast eine Million Menschen in unserem Land miissen
leider zu den Langzeitarbeitslosen gerechnet werden.
Diesen Menschen miissen wir die Chance geben, wieder
in das Arbeitsleben integriert zu werden, was auch ein
groBer Gewinn fur die Gesellschaft wére. Nach dem
Prinzip: Fordern und Fordern, brauchen wir geeignete
Anreize, sich diesem Berufsfeld zuzuwenden. Dazu ge-
hort aber auch, dass Pflegeberufe attraktiver werden
mussen. Die Wertschatzung, die unsere Gesellschaft
fur diese wichtige Aufgabe tbrighat, muss sich kinftig
auch in einer angemessenen Bezahlung und besseren
Arbeitsbedingungen ausdrticken.




